Ausgezeichnetes Eifeler Leuchtturmprojekt

Dienstleistungsgenossenschaft Eifel DLG erhielt den Demografie Exzellenz Award

In Deutschlands Norden
hat man das Potenzial der
Dienstleistungsgenossen-
schaft Eifel DLG (DLG
Eifel) erkannt: Der Zu-
sammenschluss von 41 Un-
ternehmen der Nordeifel
mit zusammen rund 4.900
Mitarbeitern auf Initiative
der VR-Bank Nordeifel
eG, wurde in Hamburg mit
dem Demografie Exzellenz
Award 2016 in der Katego-
rie »arbeiten und gliicklich
leben« ausgezeichnet.

REGION. Der Award des
Demografie Exzellenz e.V.
in Kooperation mit dem
Bundesverband Deutscher
Unternehmensberater
BDU e.V. und dem Demo-
graphie Netzwerk e.V. wird
in siecben Kategorien verge-
ben und soll Leuchtturm-
Projekte bekannt machen,
die sich dafiir einsetzen, die
Herausforderungen des de-
mografischen Wandels zu
bewiiltigen. In der Katego-
rie »arbeiten und gliicklich
leben« lag der Fokus auf
der Vereinbarkeit von Fa-
milie und Beruf sowie dem
betrieblichen Gesundheits-
management.

In Hamburg wurde die Dienstleistungsgenossenschaft Eifel
DLG mit dem Demografie Exzellenz Award ausgezeichnet
(v.li.): Moderator Michel Abdollahi, Melanie Vogel, Gisela
Caspers, Doris Ley und Julia Klinkhammer und Aletta von

Hardenberg.

Unter beiden Aspekten
konnte die DLG Eifel
punkten. Das Konzept der
Genossenschaft baut auf
den vier Sdulen der bun-
desweiten »Initiative Neue
Qualitdat der Arbeit« (IN-
QA) auf — und erginzt sie
um eine weitere Sdule. So
ist es ihr Ziel, fiir die Mit-
glieder Leistungen aus den
Bereichen Personalfithrung,
Chancengleichheit & Diver-
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sity, Gesundheit, Wissen &
Kompetenz und Digitalisie-
rung zu entwickeln, bereit-
zustellen oder einzukaufen.

Begeistert

Die Jury zeigte sich begeis-
tert, dass die Unternehmer
der Nordeifel ihre Zukunft
gemeinsam mit der DLG
Eifel selbst in die Hand
nehmen — und damit die
Region vorantreiben. Die-

ses Projekt sei bundesweit
einzigartig und verfiige
schon kurze Zeit nach der
Griindung iiber ein phino-

“‘menales Dienstleistungsan-

gebot fiir seine Mitglieder.
Im Wettbewerb konnte
sich die Dienstleistungsge-
nossenschaft Eifel DLG ge-
gen zwei global operieren-

 de Unternehmens-Riesen

durchsetzen: das Riistungs-
unternehmen Diehl BGT
Defense und den Stahlpro-
duzenten  Thyssenkrupp
Steel Europe.

Rennen gemacht

»Wir hatten natiirlich da-
rauf gehofft, aber bei so
grofen Mitbewerbern nicht
damit gerechnet, dass wir
das Rennen machene, freu-
te sich der Vorstand der .
Eifel DLG, der in Persona
von Gisela Caspers, Julia
Klinkhammer und Doris
Ley geschlossen nach Ham-
burg gereist war. »Fiir ein
so junges Unternehmen wie
die DLG Eifel ist diese Aus-
zeichnung etwas ganz Be-
sonderes, denn daran kon-
nen wir erkennen, dass wir
mit unserem Konzept auf
dem richtigen Weg sind.«



